AUDIT SERVICE KFT.

Atlathatosagi jelentés — Audit Service Kft. 2014.

a Magyar Konyvvizsgaloi Kamarar6l, a k_ﬁnyvvizsgélati tevékenységrl, valamint a
kényvvizsgalati kdzfeliigyelets6l sz616 2007. évi LXXV- torvény 55. §-a alapjan

Gazdalkodasi forma és a tulajdonosi szerkezet:

A vallalkozas szervezeti formaja: korlatolt felelésségl tarsasag,

Tulajdonost szerkezet:

Szavazati

Székhely, lakcim

Tulajdonos megnevezése. Tulajdoni Egyéb
' hinyad % | arany % | rdhatis
(25% - 50%) ' Kapcsolt
- dr. Setényi Ivan 1025 Budapest, Zo6ldkd u.d/7. 48.2% 48,2%
- Audit Service Kft. 1022 Budapest, Bimbé it 3. 48,2% 48,2%
1 (.. - 19%) ' Egyéb
2083 Solymar, Terstyanszky '
- Horanyi Marton u10. 1,6% 1,6%
| - Ldzir Imre Istvanné 1062 Budapest, Bajza u. 58. 1,2% - 1,2%
2083 Solymar, Koppany
- Habné Nagy Laura Marton u. 8. , 0,4% 0,4%
- Ferenczi Szilvia 1083 Budapest, Jazmin u, 16. (,4% (0,4%
Osszesen: 100,00% | 100,00%

Haldzat tagsag:

A tarsasdg 2012. évtdl a Geneva Group International (GGI) tagja.

A tirsasig iranyitasi struktaraja:

A tirsasag legfSbb szetve a /aggyilés, melynek legfébb feladata a tarsasig alapvets, stratégiai igyeiben
vald dontés. A taggytlést évente legalibb egyszer az tigyvezetd hivja Gssze.
A tirsasag sgesetésél egy ugyvezetd latja el A vezetd tsztségviscld feladata a cég iranyitisdval
‘kapesolatos déntések meghozatala, munkavallalokkal szembeni munkaltatéi jogok gyakorlasa, valamint
a thrsasig torvényes képviselete harmadik személyekkel szemben. Feladatat 6nilléan latja el, nem
utasithatd, csak jogszabdlyoknak, tirsasigi szerzddésnek, valamint a taggylilés hatirozatainak van

alavetve.

Az tgyvezetés cllendrzését hiromtagh feliigyelibizoitsdg 1atia el. A taggyilés a feligyelSbizottsag irdsbeli
jelentésének birtokaban fogadhatja csak el a szamviteli torvény szerinti éves beszamolot.
Szakmai kérdésekben a jog szerinti kényvvizsgalok szakmai értekeslesen dontenek, melynek Osszehivasat

barmely jog szerinti kényvvizsgalé kezdeményezheti.
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A tirsasag belsé mindségellendrzési rendszere:

:Az iroda minéségellendrzés alatt egyrészt sajit szabalyal betartdsit, mdsrészt az adott kbnyvvizsgalo
iltal elvégzett munka mis koényvvizsgild Altali felilvizsgilatat érti. A felilvizsgalat minden
kényvvizsgilatra kiterjed, kolesonds, megelézi az adott cég zart anyaginak irodai hitelesitési korbe
torténd bevonasit. A mindsités a szabalyok (etikai, fiiggetlenségi, tgyfél elfogadési/ megtartasl
kivetelmények, emberi erdforrasok biztositdsara, megbizds végrehajtasira, figyelemmel kisérésre
‘vonatkozd  eléirdsok) betartasira, a dokumenticidk (stratégiai, tervezési dokumentumok,
kockazatbecslés, konyvvizsgalati cljdrasok, azok viltozdsa, munkapapirok, Teljességi nyilatkozat,
Kényvvizsgiléi jelentés, Vezetdségi levél) meglétére, az audit eredmények helyességére is kiterjed.

Az Audit Service Kft. minéségellendrzési rendszerére vonatkozd részletes kivetelményeket a Tarsasag
MinéségellenSrzési elveire és eljarisaira vonatkozd szabalyzat tartalmazza. :

(A rendszer miikédésének hatékonysigira vonatkozo nyilatkozatot az 1. sz. melléklet tartalmazza.)

Legutobbi mindségbiztositdsi ellendrzés:

2014. év folyaman a Térsasag konyvvizsgaloibol 1 f6nél minSségbiztositisi ellendrzésre kertlt sor,
melynek sordn ,,nem megfelelt” mindsitést kapott. A mindsités kifogasolasa miatt keresetlevél kerilt
benytjtisra, a birésag eljaras folyamatban van. A 2013. évi eljaras hatarozatat a birosag torolte.

Kézérdeklddéste szamot tartd jogalanyok, amelyekre nézveaz eldz6 évben jog szerinti konyvvizsgalatra
kerdlt sor:

» ALTERA Vagyonkezelé Nyrt.
» TWD Investments Nytt. (GR Energie Nyrt.)
» Trophy Investment Nytt. (Biomedical Nyrt.)

A tarsasig figoetlenségl gyakotlata:

A tirsasig olyan politikikat és eljarasokat alkalmaz, amelyek tévén kellé bizonyossigot nyerhet arrdl,
hogy a tirsasig, a munkatirsak és az esetlegesen bevont killsé szakértdk a Magyar Nemzet
Kényvvizsgalati Standardok szerinti belsd minéségellendrzési rendszernek, valamint az Ettkat
Kédexnek megfelel figgetlenségi kovetelményeknek megfelelnek. Cégiink ennek érdekében

o a fiiggetlenséggel kapcsolatos kévetelményekrdl a munkatarsakat és a bevont kiilsé
szakértSket thjékoztatja, akik filggetlenségi nyilatkozat alirisival megerdsittk  ezen
eléirasoknak vald megfelelésiiket.

e  konkrét megbizasok esetében a meghizds elfogadisa el6tt egy standard check-list segitségével
beazonositja és értékeli azokat 2 kérilményeket, és kapcsolatokat, amelyek veszélyeztetik a
figgetlenséget, a veszélyeztet$ koriilményeket kikiiszoboli, vagy a megbizastdl visszalép.

A fiiggetlenséget nem csaka megbizas elfogadisa eldtt, hanem folyamatosan ellenSrizni szitkséges.
Ennck érdekében a munkatirsaknak haladéktalanul értesitenie kell a tdrsasigot a fiiggetlenséget
veszélyeztetd korilményekrl és kapesolatokrol. : '
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ogszabalyi kotelezettsé enlala uld konvevizsealdi tevékenyséoet ellatd kamarai tag kdnyvvizsgaldk
folyamatos képzése:

A tirsasdg mindségellendrzési rendszere megkoveteli, hogy elegendd olyan munkatarssal rendelkezzen,
akik megszerzik, és folyamatosan szinten tarfjak azon képességeiket, amelyek szitkségesek a megbizisok
szakmai standardoknak, valamint a szabalyozasi és jogi kdvetelményeknek megfeleld végrehajtisihoz €s
a korilményeknek megfelels jelentések kibocsitasahoz.

A képességek folyamatos szinten tartdsinak modszerei a jog szerinti kdnyvvizsgdlok eseteben:
o kotelezd szakmai tovabbképzéseken vald részvétel,
*  tSrvényi, jogszabalyi valtozasokrdl sz016 elGaddsokon, konferencidkon valé részvétel,
e cégen belilli megbeszélések, tapasztaltabb munkatirsaktl munka kézbeni képzés,

e 2 megbizdsok magas szinvonalon torténd elvégzéséhez szilkséges aktuilis szakmai anyagok
iroddn belili rendelkezésre allisa mind folyéiratok, CD jogtir formaban, mind internet
segits¢gével.

A tarsasig fontosabb pénziigyi adatai: (2014. 12. 31. forduldnapra készitett éves beszdmolé alapjan)

Eves-, dsszevont éves beszamoldk kényvvizsgalatanak dija: 162.199 e Ft
Pénziigyi —és addtanicsadisbol szarmazd dijbevétel: 75 e Ft
Fgyéb bizonyossdgot nyijtd szolgaltatasok dija (palyazat): 16.856 ¢ Ft
Egyéb bevételek: 1.656 ¢ Ft
Osszesen: _ : 180.786 e Ft

A dijazas alapja:

Kényvvizsgalok dijazasanak elvei: _

A tirsasigndl az ligyvezetd kivételével a bejegyzett kdnyvvizsgilok munkaviszonyban allnak. Dijazasuk
munkaszerzédésben, valamint cafeteria megillapodas keretében szabilyozott. A dfjazds alapja az éves
teljesitmény elszamolas, mely figyelembe veszi a munkakért, szakmai képességet, valamint a szakmai
tapasztalatot.

A Tarsasagnal partneri dijazas nem fordul €ld.

Ugyféldijazas: )

Eisé megbizds esetén a dijazas a fobb pénzigyi mutatok (Sajat toke, Mérlegféosszeg, Ertékesités nettd
drbevétele), a tevékenységl kor alapjan a varhaté konyvvizsgalod, asszisztensi létszdm és munkaidd
raforditis aranyiban, kordbbi tapasaztalatokra timaszkodva keril meghatirozisra. A konkrét dijat, a
" fizetés Gitemezését a meghizasi szerz6dés tartalmazza. -

Ismétléds  kimyovizsgdlat esetén métlegelésre kerll, hogy sziks¢g van-e a megbizasi feltételek
(kényvvizsgaléi dif)- modositasara, Amennyiben nincs valtozas a korilményekben, a tArgyévi
konyvvizsgildl dij az el6z6 évi dij inflicios rataval novelt Ssszege lesz.

‘Budapest, 2015, marcius 24.

SERVICE KFT.
%Ii]g)é’f Bimbd . 3. krem. 5.
e Bp,, Bimbo & 2. 2>

Dr. Serényi Ivan
ligyvezetd igazgatd
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FLIST RALMABY

1 sz, melléklet

Nyilatkozat a belsé minGségellendrzési rendszer miikodésének hatékonysagarol

‘Tarsasagunk belsé mindségellendtzési rendszere bevezetésre kerillt, megfelel a Magyar Nemzeti
Minéségellendrzési Standardok, valamint a Tarsasig Minéségellendrzési elveire és eljardsaira vonatkozd
szabalyzat eléirdsainak, a rendszer hatékony miikédése biztositott.

Budapest, 2008. november 8.

AUDIT SERVICE XFT.
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Dr. Serényi Ivan
ﬁgyvezeté igazgatd

Zaradék: hatalyos 2014.12.31-én.



