ALDIT SERVICE KFT.

Atlathatésagi jelentés — Audit Service Kft. 2017.

a Magyar Konyvvizsgal6i Kamararol, a konyvvizsgalati tevékenységrdl, valamint a
konyvvizsgalati kozfeliigyeletr6l sz616 2007, évi LXXV, totvény és az Eurdpai Parlament és a
Tanacs 537/2014/EU rendelete alapjan

Gazdailkodasi forma és a tulajdonosi szerkezet:

A vallalkozas szervezeti formaja: korlatolt felelGsségl tarsasag.

Tulajdonosi szerkezet:

Tulajdonos Székhely, lakcim Tulajdoni hanyad (%)
megnevezése

- dr. Serényi Ivan 1025 Budapest, Z6ldkS u. 4/7. 94.,24%
- Horanyi Marton 2083 Solymar, Terstyanszky u. 10. 1,92%
- Lazar Imre Istvanné | 1062 Budapest, Bajza u. 58. 1,92%
- Habné Nagy Laura 2083 Solymar, Koppany Marton u. 8. 0,64%
- Ferenczi Szilvia 1083 Budapest, ]éZHﬁI_l_u._l6. 0,64%
- Vélgyi Zsuzsa 1174 Budapest, Gyémantkoszora koéz 5. 0,64%
Osszesen: 100,00%

Halozati tagsag:

A tarsasag nem tagja konyvvizsgaloi halézatnak.

A tarsasdg irdnyitasi struktirdja:

A tarsasig legf6bb szerve a fappyilés, melynek legfébb feladata a tirsasag alapveto, stratégiai iigyeiben
val6 dontés. A taggytlést évente legalabb egyszer az igyvezetS hivja Ossze.

A tarsasdg dgyegetését egy ugyvezetd latja el. A vezetd tisztségviselé feladata a cég iranyitasaval
kapcsolatos déntések meghozatala, munkavallalékkal szembeni munkaltatéi jogok gyakorlasa, valamint
a tirsasag torvényes képviselete harmadik személyekkel szemben. Feladatat 6nalléan latja el, nem
utasithatd, csak jogszabalyoknak, tirsasagi szerzGdésnek, valamint a taggyllés hatirozatainak van
alavetve.

Az Ugyvezetés ellendrzését haromtagl feliigyeldbizolisdg 1atja el. A taggytlés a feliigyelobizottsag irasbeli
jelentésének birtokaban fogadhatja csak el a szamviteli térvény szerinti éves beszamolot.

Szakmai kérdésekben a jog szerinti konyvvizsgalck szakmai ériekeleten dontenek, melynek Ssszehivasat
barmely jog szerinti konyvvizsgald kezdeményezheti.
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AUDIT SERVICE KFT,

A tarsasag belsé mindséeellenGrzési rendszere:

Az iroda mindségellendrzés alatt egyrészt sajat szabalyai betartdsat, masrészt az adott kényvvizsgald
iltal elvégzett munka mas konyvvizsgalé altali felilvizsgalatat érti. A felillvizsgalat minden
kényvvizsgalatra kiterjed, kolcsonds, megelézi az adott cég zart anyaganak irodai hitelesitési korbe
torténd bevondsit. A mindsités a szabalyok (etikai, fuggetlenségi, tgyfél elfogadasi/megtartisi
kovetelmények, emberi eréforrasok biztositasira, megbizas végrehajtasara, figyelemmel kisérésre
vonatkozé  elSirasok) Dbetartdsira, a dokumenticidk (stratégiai, tetvezési dokumentumok,
kockazatbecslés, konyvvizsgalati eljarasok, azok valtozasa, munkapapirok, teljességi nyilatkozat,
konyvvizsgaldi jelentés, vezetdségt levél) meglétére, az audit eredmények helyességére is kiterjed.

Az Audit Service Kft. minSségellendrzési tendszerére vonatkozoé részletes kovetelményeket a Tarsasag
Mindségellendrzési clveire és eljarasaira vonatkozo szabalyzat tartalmazza.

(A rendszer mikodésének hatékonysagara vonatkoz6 nyilatkozatot az 1. sz. melléklet tartalmazza.)

" .

Legutobbi mindségbiztositasi ellenbrzés:

A Tarsasag 2017. év clején Kozfeligyeleti rendszervizsgalati mindségellendrzése soran ,,megfelelt
megjegyzéssel” mindsitést kapott.

Kozérdekl8désre szamot tartd gazdilkodok, amelyekre nézve jogszabdlyi kotelezettségen
alapul6 kényvvizsgilatra keriilt sor:

» ALTERA Vagyonkezel$ Nytt.

A tarsasig fliggetlenségi gyakorlata:

A tarsasdg olyan politikikat és eljardsokat alkalmaz, amelyek révén kells bizonyossagot nyerhet arrdl,
hogy a tirsasdg, a munkatirsak ¢és az ecsctlegesen bevont kilsé szakérték a Magyar Nemzeti
Kényvvizsgalati Standardok szerinti belsé mindségellendrzési rendszernek, valamint az Etikai
Kédexnek megfelelé fuggetlenségi kovetelményeknek megfelelnek. Cégiink ennek érdekében:

e a fiiggetlenséggel kapcsolatos kovetelményekrél a munkatarsakat és a bevont kiilsé
szakértGket tajékoztatja, akik fuggetlenségi nyilatkozat alairasaval megerSsitik  ezen
eléirasoknak valé megfelelésiiket.

e konkrét megbizasok esetében a megbizas elfogadasa elStt egy standard check-list segitségével
beazonositja és értékeli azokat a korulményeket, és kapcsolatokat, amelyek veszélyeztetik a
fuggetlenséget, a veszélyeztets korilményeket kikiiszOboli, vagy a megbizastol visszalép.

A fuggetlenséget nem csak a megbizas elfogadisa elStt, hanem folyamatosan ellenérizni sziikséges.
Ennek érdekében a munkatirsaknak haladéktalanul értesitenie kell a tarsasagot a fiiggetlenséget
veszélyeztetd korilményckrol és kapcsolatokrol.

o
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AUDIT STRVICE KFT,

Jogszabilyi koételezettségen alapulé  konyvvizsgaloi  tevékenységet ellatd  kamarai  tag
konyvvizsgalok folyamatos képzése:

A tarsasag mindségellendrzési rendszere megkéveteli, hogy elegendé olyan munkatirssal rendelkezzen,
akik megszerzik, és folyamatosan szinten tartjak azon képességeiket, amelyek sziikségesek a megbizasok
szakmai standardoknak, valamint a szabalyozasi és jogl kbvetelményeknek megfelelé végrehajtasahoz és
a korulményeknek megfeleld jelentések kibocsatisahoz.
A képességek folyamatos szinten tartdsainak modszetei a jog szerinti konyvvizsgalok esetében:

®  kotelezd szakmai tovabbképzéseken vald részvétel,

e t6rvényi, jogszabalyl valtozasokrol sz6l6 eléadasokon, konferencidkon valé részvétel,

e  cégen belili megbeszélések, tapasztaltabb munkatarsaktél munka kézbent képzés,

® a megbizdsok magas szinvonalon torténd elvégzéséhez szikséges aktualis szakmai anyagok

irodan belili rendelkezésre allasa mind folydiratok, CD jogtar formaban, mind on-line

szakmai anyagok segitségével.

A dijazas alapja:

Konyvvizsgalok dijazasanak elvei:

A tarsasagnal az ugyvezets kivételével a bejegyzett kényvvizsgalok munkaviszonyban allnak. Dijazasuk
munkaszerzédésben, valamint cafeteria megallapodas keretében szabélyozott. A dijazas alapja az éves
teljesitmény elszamolas, mely figyelembe veszi a munkakort, szakmai képességet, valamint a szakmai
tapasztalatot.

A Tarsasagnal partneri dijazas nem fordul elo.

Ugyféldijazas:

Elsd megbizds esetén a dijazas a f6bb pénzlgyi mutaték (Sajat téke, Mérlegfoosszeg, Ertékesités nettd
atbevétele), a tevékenységi kor alapjan a varhaté konyvvizsgaldi, asszisztensi létszam és munkaidd
riforditds ardnyaban, kordbbi tapasztalatokra timaszkodva kertil meghatarozasra. A konkrét dijat, a
fizetés itemezését a megbizdsi szerz6dés tartalmazza,

Lsmétlodd  konyvvisspdlat - esetén  mérlegelésre  kertl, hogy szilkség van-e a megbizasi feltételek
(kényvvizsgaléi  dij) moédositasara. Amennyiben nincs valtozas a korilményekben, a targyévi
konyvvizsgaldi dij az el6z6 évi dij inflacids rataval névelt Osszege lesz.

A szakmai rotacioval kapcsolatos politika:

Tarsasagunk a Kev. térvényben (Magyar Konyvvizsgaldl Kamarardl, a konyvvizsgaldn tevékenységrdl,
valamint a kényvvizsgalon kozteltgyeletrdl 2016 2007, évi LXXV. térvény), illetve az Audit Reform
Rendeletben (az Eutépai Patlament és a Tandes 2014, aprilis 161 537/2014/EU rendelete) a
konyvvizsgald cégre, partnerte, kamarai tag konyvvizsgalora eldirt rotacios kévetelményeket betartja,
Erre vonatkozoan folyamatosan figyelemmel kisérjitk az id6szakokat.

G2
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AUDIT SERVICE KFT.

A tarsasig teljes drbevételérdl sz616 informaciok: (2017. 12. 31. fordulénapra készitett éves

beszamol6 alapjan)

A kézérdeklddésre szdmot tartd gazdalkodd egységek és az olyan vallalkozasok
csoporttjiba tattozd szervezetek éves és Osszevont (konszolidalt) éves pénziigyi
kimutatdsainak jogszabalyban clSirt konyvvizsgalatibdl szarmazéd bevételek,
amelyek anyavillalata kézérdeklédésre szimot tartd gazdalkodd egység:

1.700 e Ft

Mas szervezetek éves és dsszevont (konszolidalt) éves pénziigyi kimutatasainak
jogszabilyban elitt kényvvizsgalatabdl szirmazé bevételek:

131.826 e Ft

A jogszabaly szerint engedélyezett kdnyvvizsgald vagy a konyvvizsgald cég altal
vizsgalt gazdalkod6 egységeknek nyvjtott, engedélyezett nem kényvvizsgaloi

0eFt

Mas szervezeteknek nyujtott, nem konyvvizsgiléi szolgaltatisokbdl szarmazd
bevételek:

0e Ft

| Egyéb bevétel (pilyazat audit, atalakulas hitelesitése, atvildgitas, stb.)

15.019 e Ft

Osszesen:

148.545 e Ft

Budapest, 2018. marcius 20.

AUDIT SERVICE KFT

1022 Bp., Bimbé u. 3.1 em 5

dr. Serényi Ivan
ugyvezetd igazgatd
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AUDIT SERVICE KFT.

1 sz. melléklet

Nyilatkozat a bels§ minGségellendrzési rendszer miikodésének hatékonysagarol

Tatsasigunk belsé mindségellendrzési rendszere bevezetésre keriilt, megfelel a Magyar Nemzeti
Mindségellendtzési Standardok, valamint a Tarsasag MinSségellenrzési elveire és eljarasaira vonatkozé
szabalyzat elSirasainak, a rendszer hatékony mikdédése biztositott.

Budapest, 2008. november 8.

AUDIT SERVICE KFT
1022 Bp., Bimbé u. 3. L em. 5

dr. Serényi Ivan
ugyvezetd igazgatod

Zaradék: hatdlyos 2017.12.31-én.



